Na osnovu ¢lana 20.a Zakona o radu F BiH (,,Sluzbene novine F BiH* broj 26/16, 89/18), ¢lana
4. Uredbe Vlade F BiH o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru F BiH (,,Sluzbene
novine F BiH 13/19) i ¢lana 8. Pravilnika o radu Klinicki centar Univerziteta u

Sarajevu raspisuje,

OGLAS

za prijem radnika

za potrebe KCUS-a

na neodredeno vrijeme

RADNO MJESTO
1. Glavni kuhar
" Kuhar
Vozac opceg prevoza
Dispecer
Referent nabavke
" Skladistar

Zastitar na poslovima fizicke zastite

BROJ
ORGANIZACIONA JEDINICA [ZVRSILACA
SZS- Sluzba klini¢ka ishrana 1
SZS- Sluzba klini¢ka ishrana 1
SZS- Sluzba transporta 4
SZS- Sluzba transporta 1
Sektor zajednickih sluzbi 1
Sektor zajednickih sluzbi 1
Sektor zastite-Unutrasnja sluzba 3

zaStite imovine 1 lica

Prijem se vrS$i na neodredeno vrijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca za
poziciju br. 1. (glavni kuhar), a za ostale pozicije u trajanju od 1 (jedan) mjesec.

Opis radnih mjesta za koje se oglas raspisuje:



Za radno mjesto pod rednim brojem 1. :

vr$i raspodjelu namirnica za spravljanje obroka na liniji; vr$i pripremanje obroka po utvrdenim
normativima i dijetama; vrsi kontrolu kvaliteta namirnica i spremljenih obroka i ostavlja uzorke;
odgovara za higijensku ispravnost opreme i sredstava za rad; odgovara za rukovanje, stanje
opreme i sredstava rada; osigurava Vvisok nivo kvalitete spremljenih obroka;

ucestvuje u izradi jelovnika u skladu sa dijetalnim rezimom; daje prijedloge u odabiru namirnica;
vodi racuna o varijablosti jelovnika; daje prijedloge u uvodenju novih jela postujuéi dijetalna
nacela; odgovara za inventor i pravilno rukovanje uredajima; obavlja i druge poslove u okviru
sluzbe i po nalogu pretpostavljenih

Za radno mjesto pod rednim brojem 2. :

vr$i pripremu i kuhanje obroka po utvrdenom jelovniku i normativu; odgovara za higijensku
ispravnost opreme i sredstava za rad; u€estvuje u pranju i dezinfekciji opreme i sredstava za rad;
odgovara za rukovanje,stanje opreme i sredstava za rad; obavlja i druge poslove u okviru sluzbe,
a po nalogu pretpostavljenih

Za radno mjesto pod rednim brojem 3. :

upravlja kombinovanim, dostavnim 1 putnickim vozilom, kao 1 drugim vozilima po nalogu Sefa
Sluzbe; duzan je da obavlja voZnje po nalogu dispecera ili Sefa Sluzbe; vodi evidenciju putnih
naloga i ¢itko ih popunjava sa slijede¢im podacima: vrijeme primanja naloga voznje, relacija
kretanja i kilometraza vozila,broj prevezenih pacijenata,brine se o Cistoci i ispravnosti vozila,
brine se o vremenu i kilometraZi za promjenu ulja u motoru, mjenjacu, volanu i ko¢nicama, brine
se o dokumentaciji vozila i o tehnickim 1 preventimnim pregledima vozila, odgovara za kljuceve
vozila kojim upravlja; obavlja i druge poslove u okviru Sluzbe i po nalogu Sefa Sluzbe



Za radno mjesto pod rednim brojem 4 :

organizacija 1 koordinacija rada dijela sluzbe koji je pod njegovom jurisdikcijom; prima
telefonske 1 interfonske pozive za voznje; preko bazne i mobilnih stanica koordinira radom
vozaca 1 vozila koji su pod njegovom jurisdikcijom; pravi pripritete voznji; vodi pismenu
evidenciju o voznjama; vodi evidenciju prevezenih pacijenata i ostalog osoblja; vodi brigu o
baznoj stanici, punjenju i izdavanju mobilnih radiostanica voza¢ima kojima je to potrebno;
obavlja i druge poslove u okviru Sluzbe i po nalogu sefa Sluzbe

Za radno mjesto pod rednim brojem 5:

vr$i nabavku sitnog inventara, rezervnih dijelova, potroSnog materijala i raznih drugih roba,
usluga 1 za KCUS; vrsi provjeru da li je nabavka izvr§ena; kompletira dokumentaciju sa
pristiglim racunom 1 proslijeduje na daljnje knjiZenje u skladu sa procedurama KCUS-a; saraduje
sa ostalim uposlenicima Sektora u cilju kompletiranja i izrade najkvalitetnije tenderske
dokumentacije; prati realizaciju nabavke; obavlja i ostale poslove iz djelokrugu rada sluZzbe po
nalogu pretpostavljenih

Za radno mjesto pod rednim brojem 6 :

obavlja poslove prijema, pravilnog uskladiStenja, Cuvanja i izdavanja roba; vrsi ispravno ¢uvanje
robe i sprijeCava robne gubitke, u koordinaciji sa samostalnim stru¢nim saradnikom i referentima
nabavke obavlja kvantitativnu i kvalitativnu kontrolu zaprimljene robe, prati evidenciju ulaza i
izlaza robe 1 uskladuje robno sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu; vrs$i unosenje, slaganje
roba po datumima i1 nadzire i kontroliSe ispravnost roba; vrsi redovnu rotaciju zaliha u skladu sa
standardima skladista, vrsi periodi¢ni popis robe, obavlja i ostale poslove iz djelokruga rada
Sektora po nalogu predpostavljenih.



Za radno mjesto pod rednim brojem 7 :

vrsi fizicku zastitu radnika i pacijenata, posjetioca i objekata i imovine KCUS-a u skladu sa
Zakonom o agencijama za za$titu ljudi i imovine, provjerava identitet osoba koje ulaze ili izlaze
iz StiCenog objekta ili prostora ili u samom prostoru koji se §titi, upotrebljava fizicku silu samo
ako na drugi nac¢in ne moze odbiti protivpravni i neposredni napad kojim se ugrozava njegov
zivot ili zivot osoba koje Cuva, ili je napad usmjeren na unistenje, oste¢enje ili otudenje imovine
koje ¢uva, rukuje i upotrebljava vatreno oruzje u skladu sa Zakonom o agencijama za zastitu
ljudi i imovine i Zakonom o nabavljanju, drzanju i noSenju oruzja i municije, osigurava

zastitu dokumentacije i opreme KCUS-a; sprijecava neovlaStenom licu ulazak u prostor ili
objekat koji se osigurava, zadrzava lice zateCeno u prostoru ili objektu koji se osigurava u
izvrSenju krivi¢nog djela do dolaska policije, sprijeava neovlaSten ulazak, odnosno izlazak
vozila ili lica sa prtljagom iz prostora ili objekta koji se osigurava i obavlja pregled vozila i

lica, rukuje protivpozanim aparatom i preuzima mjere na po¢etnom gasenju pozara, Upozorava
lice da se udalji iz prostora ili objekta koji se osigurava ako se neovlasteno nalazi ili zadrzava u
tome prostoru odnosno objektu, privremeno ograni¢ava kretanje osoba u §ticenom objektu ili
prostoru kada je to potrebno, obavlja i druge poslove po nalogu $efa sluzbe

Uslovi: Pored zakonom propisanih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat treba da
ispunjava 1 sljedece uslove:

Uslovi za radno mjesto 1.:

e VKV kuhar
e 1 (jedna) godina rada u struci

Uslovi za radno mjesto 2.:

« KV
e 1 (jedna) godina rada u struci



Uslovi za radno mjesto 3.:

e KV voza¢ B ili C kat. III stepen
e 2 (dvije) godine rada u struci

Uslovi za radno mjesto 4.:

e SSS
e 1 (jedna) godina rada u struci

Uslovi za radno mjesto 5. i 6.

e SSS
e 6 (Sest) mjeseci rada u struci

Uslovi za radno mjesto 7.

e SSS
e 6 (Sest) mjeseci rada u struci
o Certifikat za obavljanje poslova fiziCke zaStite



Uz prijavu i kracu biografiju na Oglas dostaviti sljedecu dokumentaciju:

Za radno mjesto pod brojem 1. :

- Diploma o zavrSenoj SSS VKV kuhar (V stepen)
- Potvrda o radnom stazu

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- CIPS prijava

Za radno mjesto pod brojem 2. :

- Diploma o zavrSenoj SSS KV kuhar (III stepen)
- Potvrda o radnom stazu

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- CIPS prijava

Za radno mjesto pod brojem 3.:
- Diploma o zavrsenoj SSS (Il stepen)
- Potvrda o radnom stazu

- Uvjerenje o drzavljanstvu



- CIPS prijava

Za radno mjesto pod brojem 4., 5.1 6. :
- Diploma o zavrSenoj SSS

- Potvrda o radnom stazu

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- CIPS prijava

Za radno mjesto pod brojem 7. :

- Diploma o zavrsenoj SSS

-Certifikat za obavljanje poslova fizicke zastite
- Potvrda o radnom stazu

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- CIPS prijava

Prijave na Oglas dostaviti na adresu:

Klini¢ki centar

Univerziteta u Sarajevu



Bolnicka br.25

Stru¢na nemedicinska disciplina (protokol)

Obavezno naglasiti na koverti broj i puni naziv pozicije na koju se aplicira. Ukoliko se aplicira na
viSe pozicija, neophodno je navesti redne brojeve i nazive radnih mjesta na koje se odnosi
prijava. Prijave se dostavljaju u roku od 8 (osam) dana od dana objavljivanja Oglasa.

Napomena: Dokumentacija kojom se dokazuje ispunjavanje uslova Oglasa mora biti original
ili ovjerena fotokopija ne starija od 6 mjeseci. KCUS nije u obavezi vrac¢anja dokumentacije koja
se prilaze uz molbu. Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

GENERALNA
DIREKTORICA

Prof.dr Sebija Izetbegovic¢



